TANINMA VE ODULLER

Yakin Dogu Universitesi Yapay Zeka ve Bilisim Fakiiltesi, akademik ve bilimsel faaliyetleriyle ulusal
ve uluslararasi dizeyde taninirhgini artirmayi ve nitelikli basarilari 6dillendirmeyi kalite glivencesi
sisteminin bir parcasi olarak benimsemektedir. Taninma ve o&diller, fakiltenin akademik
performansinin, arastirma kapasitesinin ve toplumsal katkisinin gostergesi olarak
degerlendirilmektedir.

Akademik Taninirhk

Fakiultemiz 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel dergilerde yayimlanan
calismalari, atif performanslari, davetli konusmaci ve bilim kurulu tyelikleri kurumsal akademik
gorunurlugl desteklemektedir. Ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinde gorev alinmasi ve is
birlikleri, fakiltenin bilimsel sayginhgini gligclendirmektedir.

Arastirma ve Proje Odiilleri

Ogretim elemanlari ve &grenciler tarafindan yiritiilen projelerin ulusal ve uluslararasi fon
kuruluslari tarafindan desteklenmesi ve ddiile layik gorilmesi tesvik edilmektedir. Bilimsel yayin,
proje ve patent basarilari kurumsal performans gostergeleri kapsaminda izlenmektedir.

Ogrenci Basarilar

Ogrencilerimizin ulusal ve uluslararasi yarismalar, teknoloji ve inovasyon etkinliklerinde elde ettigi
dereceler fakiltemizin egitim kalitesinin somut ciktilari olarak degerlendirilmektedir. Akademik
basari, girisimcilik ve toplumsal katki alanlarinda elde edilen odiller kurumsal olarak
desteklenmektedir.

Kurumsal Tesvik ve Odiillendirme

Fakiltemizde akademik ve idari personelin Ustliin performansini tesvik eden odillendirme
mekanizmalari gelistiriimekte; nitelikli yayin, proje ve toplumsal katki faaliyetleri kurumsal
dizeyde takdir edilmektedir. Taninma ve o&dlller, surekli gelisim ve kalite kilttridndn
strdurlebilirligine katki saglayan énemli bir unsur olarak goriilmektedir.



