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2024-2025 AKADEMIK YILI OZ DEGERLENDIRME RAPORU

1. Girig ve Amag

Bu rapor, Yapay Zeka ve Bilisim Fakiltesinin eQitim-6gretim, aragtirma, toplumsal katki ve
yonetsel faaliyetlerinin bittncill bir yaklagimla degerlendirilmesi, gliclii ve gelismeye agik
yonlerinin belirlenmesi ve kalite glivencesi sistemi kapsaminda stirekli iyileStirme galigmalarina
girdi olusturulmasi amaciyla hazirlanmistir. Oz degerlendirme siireci; fakiiltenin yillik faaliyet
raporu, performans gostergeleri, kalite komisyonu degerlendirmeleri ve kurumsal izleme
sonuglari esas alinarak yiritilmis; elde edilen bulgular Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al
(PUKO) déngiisii cercevesinde dederlendirilmistir.

2. Fakiilte Hakkinda Genel Bilgiler

Yapay Zeka ve Biligim Fakiiltesi, disiplinlerarasi egitim anlayigiyla bilisim alaninda nitelikli insan
kaynaQi yetistirmeyi amaglamaktadir. Fakiltede farkli lisans programlarinda egitim verilmekte
olup, uluslararasi 6grenci ve akademik personel ¢esitliligi fakiltenin dnemli glicli yonlerinden
birini olugturmaktadir.

2024-2025 akademik yili itibariyla fakiltede 24 akademik personel gorev yapmakta ve 986
lisans 6grencisi 6grenim gérmektedir. Egitim-6gretim faaliyetleri 18 derslik ve 5 bilgisayar
laboratuvarinda ylritilmekte; Yapay Zeka ve l1oT Uluslararasi Aragtirma Merkezi (3.A.1.5.1a) ile
Bilgisayar Enformasyon Sistemleri Aragtirma ve Teknoloji Merkezi (3.A.1.5.1b) arastirma
faaliyetlerine katki saglamaktadir.

3. Egitim-Ogretim ve Aragtirma Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Fakiltenin performans gostergeleri, 2024—-2025 Yili Faaliyet Raporunda yer alan veriler esas
alinarak de@erlendirilmigtir (3.A.1.5.2). 2024-2025 akademik yili igerisinde toplam 246 ders
acllmig, egitim-0gretim faaliyetleri akademik takvim dogrultusunda planlanan sekilde
ylratilmuastar. Akademik faaliyetler kapsaminda 116 bilimsel etkinlik diizenlenmisg, 6gretim
elemanlari tarafindan 93 bilimsel etkinlige katilim saglanmistir.
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Arastirma performansi incelendiginde 6gretim Uyeleri tarafindan 39 WoS, 87 Scopus ve 5 diger
indeksli yayin gergeklestirilmig; ayrica 11 kitap, 105 kitap boliimii yayimlanmigtir. Fakdlte
binyesinde 1 BAP ve 6 ulusal/uluslararasi proje aktif olarak yuritilmektedir (3.A.1.5.2).

Elde edilen performans gostergeleri, fakiltenin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini etkin
sekilde surdlrdigini gostermektedir. Bununla birlikte performans gostergelerinin yillar
bazinda karsilagtirmali olarak izlenmesi ve kalite glivencesi sistemi kapsaminda
degerlendirilmesine yonelik caligmalarin strdirilmesi planlanmaktadir.

4. Kurumsal Oz Degerlendirme (SWOT Analizi)
Guglii Yonler
e Uluslararasi 6grenci ve akademik personel gegitliligi
e Disiplinlerarasi egitim anlayiSi
e Glcli akademik kadro
e Kamu ve 6zel sektor ig birlikleri
e Arastirma merkezlerinin etkin faaliyet gostermesi
Geligmeye Acik Yonler
e Uluslararasi goriintrligin artiriimasi
e Arastirma ciktilarinin gériniirliginin giglendirilmesi
e Performans gostergelerinin dizenli izlenmesi
e Paydas katiliminin daha sistematik hale getirilmesi
Firsatlar
e Uluslararasi 6grenci potansiyelindeki artig
e Yapay zeka alanindaki kiresel gelismeler
e Sanayi-Universite ig birligi olanaklar
e Uluslararasi arastirma fonlari
Tehditler

e Kiresel ylksekogretim rekabeti
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e Teknolojik degisim hizinin artmasi
e Nitelikli akademik personel rekabeti
e Altyapinin surekli giincellenme gereksinimi

SWOT analizi sonucunda belirlenen gelismeye acik alanlar, fakiltenin kalite geligtirme
¢alismalarina ve izleyen doneme iligkin faaliyet planina girdi olugturacak sekilde
degerlendirilmistir.

5. iyile§tirme Alanlari ve Eylem Plani

Oz degerlendirme siirecinde elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki iyilestirme alanlari
belirlenmigtir.

lyilestirme Alani Planlanan Faaliyet Hedef

Uluslararasi Akreditasyon bagvurularinin
. En az 4 program
akreditasyon hazirlanmasi

Disiplinlerarasi eQitim  Ortak segmeli derslerin artirillmasi  En az 2 yeni ders

Arastirma gorinarliga Yayinlarin dizenli duyurulmasi Tum yayinlarin paylasiimasi
Uluslararasi ig birlikleri Yeni ig birliklerinin geligtirilmesi Is birligi sayisinin artiriimasi
Laboratuvar altyapisi  Donanim giincellemeleri Altyapinin glglendirilmesi
Ogrenci destek Akademik danigmanligin Ogrenci memnuniyetinin
hizmetleri gelistirilmesi artirilmasi

. - . Yeni program Onerilerinin
Yeni programlar Ihtiyag analizlerinin yapilmasi
hazirlanmasi

Belirlenen iyilestirme alanlari dogrultusunda hazirlanan faaliyetler Fakiilte Faaliyet Planina
aktarilmakta ve ilgili komisyonlar tarafindan uygulanmaktadir (3.A.1.5.3).

6. Genel Degerlendirme

Oz de@erlendirme caligsmalari sonucunda fakiiltenin e@itim-6gretim, arastirma, toplumsal katki
ve yonetsel faaliyetlerine iligkin gui¢li yonleri ile gelismeye agik alanlari bitlncil bir yaklagimla
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deg@erlendirilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda belirlenen iyilegtirme alanlari, Fakilte
Faaliyet Planina aktarilmakta ve uygulama sonuglari ilgili komisyonlar tarafindan izlenmektedir

(3.A.1.5.3).

Oz degerlendirme siirecinde belirlenen gelismeye acik alanlara iligkin paydas dederlendirmeleri
ve iyilestirme faaliyetleri ayrica hazirlanan Paydag Katilimi Degerlendirme Raporu (3.A.1.5.4)
ve Paydas Katilimi iyile§tirme Raporu (3.A.1.5.5) ile desteklenmekte; bu raporlardan elde
edilen bulgular karar alma slireclerine sistematik olarak yansitiimaktadir.

7. Sonug

Hazirlanan Oz Dederlendirme Raporu, fakiiltenin mevcut durumunu bitiincil bir bakis agisiyla
ortaya koymakta ve kalite glivencesi sisteminin gelistirilmesine yonelik stratejik karar alma
sureglerine girdi olusturmaktadir.

0z de@erlendirme sonucunda elde edilen bulgular bir sonraki planlama dénemine aktariimakta;
faaliyet plani, paydas de@erlendirme raporlari, payda$ iyilestirme raporlari ve yillik faaliyet
raporlari araciligiyla uygulama sonuglari diizenli olarak izlenmektedir. Boylece kalite glivencesi
anlayigi dogrultusunda Planla—Uygula—Kontrol Et—-Onlem Al (PUKO) déngiisii sistematik olarak
isletiimekte ve strekli iyilestirme yaklagimi sirdirilebilir hale getirilmektedir.
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